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Overordnet beskrivelse af hovedforlobet - Personvognsmekaniker — Ver.03 — SDE-Odense

1. Om uddannelsen til Personvognsmekaniker

Nar man dbner motorhjelmen pa en bil, vil langt de fleste blot se nogle ledninger, kabler og vaeskebeholdere. Men

en mekaniker ser et puslespil, hvor alle brikkerne passer sammen — og kan se, hvis noget mangler, vender forkert
eller ser markeligt ud. Det er ikke bare sadan lige til. Det kraever en faglig uddannelse.

Du er sikkert typen, der elsker at rode med biler — ja, maske med motorer generelt. I dag er en mekaniker dog
ikke kun en, der elsker duften af benzin og lyden af en motor, der spinder. Nutidens og fremtidens biler er
avancerede elektriske systemer, som ikke kun kraver mekaniske feerdigheder, men ogsa gode it-faerdigheder for
at kunne diagnosticere, servicere og reparere. Du skal derfor vaere indstillet pa, at ikke alt foregar med olie pa
handerne.

I lobet af uddannelsen vil du leere alt om servicering, eftersyn, fejlfinding, reparation af personbiler og mindre
varevogne samt udskiftning af tilbehor og evrige komponenter ved hjelp af det nyeste udstyr og seneste

teknologi. Du lerer ogsa om prisberegning, tilbudsgivning og god kundekontakt.

Som personvognsmekaniker vil dine primzre opgaver vere at:

®  Finde eventuelle fejl, ansld reparationstiden, samt de samlede omkostninger
e  Udfore reparationer, service og kontrol pa personbiler og mindre varevogne
®  Montere og udskifte beskadigede eller defekte reservedele

® Indsxtte og tilslutte cksternt tilbehor, som fx navigationssystemer og alarmer

®  Testkere bilerne for at kontrollere reparationsarbejdet
Specialer og trin:
Har du lyst til hurtigt at komme ud pa vaerkstedet, s kan trinnet personvognsmonter vare det rette for dig. Her

far du dog ikke svendebrev, og dine arbejdsopgaver vil have mere rutinemaessig karakter, end hvis du

gennemf@rer hele personvognsmekanikeruddannelsen.
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2. Praktiske oplysninger

SDE-Odense er det ene af tre campuschefomrader, som tilsammen udgor Syddansk Erhvervsskole Odense—Vejle.
Undervisningen til personvognsmekaniker er placeret i AutoVidencenter Fyn, som pa adressen Syddansk
Erhvervsskole, Petersmindevej 1F, 5000 Odense C.

Undervisningen gennemfores i bygning 1F

Administrationen ligger i samme bygning.

Kantinen ligger i samme bygning.

Laes mere om Syddansk Erhvervsskole pa skolens hjemmeside: SDE.DK
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Petersmindevej 1F

Campuschef:
Hanne Brandbyge TIf.63126841 (hab@sde.dk)

Afdelingsledelse:

Afdelingsleder Jesper Beck Holm, TIf. 63126760 (jbo(@sde.dk)
Administration:

Teamleder

Giilay Holck, TIf. 6312 6803, (ghp@sde.dk)

Uddannelsessekretar

Sanne Christensen TIf. 63126714/61720273 (sach@sde.dk)

Uddannelses og erhvervsvejleder:
Lone Olsen, TIf. 63126777/20672785, (lol@sde.dk)

HF - Personvognsmekaniker 01-06-2019



https://www.sde.dk/
mailto:hab@sde.dk
mailto:jbo@sde.dk
mailto:ghp@sde.dk
mailto:sach@sde.dk
mailto:lol@sde.dk

)
<
o
N
©
Q@
-
o
b
(&)
=
<
©
X
o}
S
(2]
o
T
1S)
>
<
s}
(2]
1S
°
o
L
T

Praktikpladsopsegende medarbejder
Michael Eskamp Witek, TIf. 20269932 (mew(@sde.dk)

Receptionen/omstillingen
TIf.: 7010 9900. Mandag til torsdag fra kl. 8 -15.30 og fredag kl. 8 — 15

Laererteam

Undervisningen varetages af et kompetent laererteam, som glaeder sig til at arbejde sammen med dig omkring dit
uddannelsesforlob.

Undervisningen i uddannelsen til personvognsmekaniker varetages af et laererteam med folgende kompetencer:
e  Erhvervsfaglige uddannelser inden for personvognsmekaniker

e  Seminarieuddannet folkeskolelerer

e Padagogisk Grunduddannelse, Voksenunderviseruddannelsen eller Padagogisk Diplomuddannelse i

erhvervspadagogik

Larerteamet pa fagretningen er udvalgt med serlig henblik pa udnyttelse af deres paedagogiske kompetencer af
hensyntagen til mé’llgruppen.

Abningstider
Campus M er dbent hver dag fra kl. 7.00 til kl. 16.00.

Generelle ordensregler

Der galder nogle generelle regler for elever ved Syddansk Erhvervsskole, som skal overholdes i hverdagen.
Reglerne, der dybest set bygger pa en grundtanke om, at eleverne viser hensyn og taenker sig om, er vedtaget
med henblik pé at skabe et behageligt studiemilje, hvor samvaer og arbejde foregar sa gnidningslest som muligt.

Tryk pa nedenstaende link for at se reglerne:

Praktiske op]vsningcr

3. Afdelingens paedagogiske, didaktiske og metodiske grundlag

Afdelingens padagogiske, didaktiske og metodiske grundlag, hviler pa skolens generelle peedagogiske og

didaktiske grundlag — laes mere ved at folge linket: Syddansk Erhvervsskoles pacdagogiske og didaktiske grundlag.
Omdrejningspunktet for alle aktiviteter i hovedforlebet er elevens laering. Malet er klart og enkelt: Alle elever
skal blive sa dygtige, som deres forudsatninger tillader. Undervisningen er opdelt i temaer, som i overvejende
grad gennemfores som problemorganiserede laeringsforleb, der kontinuerligt udfordrer og motiverer den enkelte
elev.

Pa SDE har vi udvalgt folgende indsatser:

e Styrket differentiering

®  (get anvendelse af it og medier i uddannelserne

e Trivsel som en afg@rende faktor for elevernes laering

e  Systematisk fokus pa forbedring af ssmmenhangen, transfer, mellem aktiviteter i skolen og aktiviteter i

virksomheden.

~



mailto:mew@sde.dk
https://www.sde.dk/nyelev/nyttige-oplysninger/
https://www.sde.dk/om-sde/kvalitet/padagogisk-didaktisk-grundlag/

Disse indsatser arbejder vi med i det daglige bl.a. via de peedagogiske principper, der understotter den

helhedsorienterede undervisning pa tvers af fagene. P hovedforlgbet arbejder laerergruppen med principperne i

varierende grad. Folgende principper understotter den helhedsorienterede undervisning pa hovedforlebet:

Anvendelsesorienteret undervisning tager bl.a. afset i at eleven anvender teori og praksis i en given
arbejdsproces.

Differentieret undervisning tager afsat i elevens/elevernes leeringsforudsatninger og kan forega bl.a. via en
kombination af indhold/metoder/ organisation/materialer/tid.

Kollaborativ lering handler bl.a. om at styrke elevens forudsatning for at kunne samarbejde og at de oplever
en gensidig athaengighed i at kunne lose specifikke opgaver.

Praksisbaseret-, nar-, relateret undervisning handler bl.a. om at eleverne skal opleve en relevans og mening
ift. erhvervet.

Problemlosningsorienteret undervisning handler bl.a. om at eleverne leerer at anvende deres viden og
erfaringer til at lose et problem.

Tvarfaglig undervisning handler bl.a. om at eleverne kan inddrage forskellige fag i losningen af diverse

problemstillinger.

P& SDE arbejder 1aerergruppen med formulering af 1aeringsm§], hvis formal er, at de skal:

Danne sammenhzang mellem love, hovedbekendtgorelsen, uddannelsesbekendtgorelserne og

uddannelsesordningerne

Vare en konkretisering af de kompetencer som eleven skal have tilegnet sig.

Vare den rode trad i udarbejdelsen af indhold i undervisningen.

Medvirke til en tydelig formativ (lebende) evaluering med udgangspunkt i feedbackspergsmalene feedup
(hvor er jeg pa vej hen?), feedback (hvordan klarer jeg mig?) og feedforward (hvor skal jeg hen herfra?).
Danne afsat for at udvikle bedemmelseskriterier og foretage en summativ (endelig) evaluering og evt.

efterffalgende karaktergivning.

P3 SDE arbejder vi med at digitalisere vores laeringsforlab i Learn.

lllustration p4 et laeringsforlab:

Love
Hovedbekendtggrelsen
Uddannelseshekendtgarelser
Uddannelsesordninger

Pa=dagogiske principper

Summativ evaluering
1 = med afszti
opgaver/cases/portfolioflog- La rin gs ma | bedsmmelsesgrundlag
bog/projekter/spil og
bedesmmelseskriterier

Indhold i undervisningen

Formativ evaluering med
afsaet i

Feedup
Feedback

Feedforward i
<

Udvikling af elevens
kompetencer

HF - Personvognsmekaniker 01-06-2019
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Lzaererne

Lacrerne arbejder i et forpligtende leererteam. Her arbejder teamet med de didaktiske spergsmal om
planlegningen af leringsforlobene med elevernes laering i centrum. Leaererne har i den lobende evaluering altid de
staende sporgsmal: “hvad har den enkelte elev leert i forhold til leeringsmalene?” "Hvordan kan vi optimere

laeringseffekten?”

Uddannelsesplan.

Skoleperioden begynder med en kontaktlaerersamtale, hvor elev og laerer i feellesskab far afklaret, hvad der skal
arbejdes med i skoleperioden. Her afklares det ogsa om den enkelte elev har saerlige behov, der skal tages hojde
for. Herefter leegges der en kompetenceplan for eleven og i slutningen af skoleperioden evalueres forlobet. Ved

denne samtale laves der ogsa aftaler om, hvad eleven evt. skal arbejde videre med hjemme i virksomheden.

Kontaktlaereren

Den enkelte elev tildeles en kontaktlaerer, som ogsd fungerer som klasselaerer, der har folgende opgaver:
e Faglig opfolgning

e Personlig opfelgning

e  Kontakt til virksomheden

®  Fravarsregistrering

e  Evaluering

e Kontakt med andre lerere i undcrvisningstcamct

Mentorordning
For at sikre at alle elever far et succesfuldt uddannelsesforlob, tilbyder skolen en mentorordning, der er malrettet

elever med saerlige behov.

Din uddannelse, dine opgaver og din personlige udvikling

Vi laegger stor vaegt pa, at du selv skal vaere aktiv og engageret i din egen faglige og personlige udvikling.

Alle leeringsforleb er derfor tilrettelagt siledes, at du far mulighed for at arbejde ud fra dit eget niveau og - til en
vis grad - i dit eget tempo.

For at styrke din evne til at kunne klare dig i dit fremtidige job, laegger vi ogsa stor vagt pa gruppearbejde,

samarbejde og samtaler.

Bemark — at vi gradvist stiller storre og sterre krav til, at du selvstaendigt kan udfere opgaverne. Et vist tidspres
kan ogsa forckomme, hvad der stiller krav til en god planleegning af dit samlede arbejde. Det forudsatter

selvfolgelig ogsd, at du gradvist far mere rutine, i forbindelse med dine praktikforleb hos din mester.

I forbindelse med dine skoleprojekter, har du mulighed for at bruge forskellige dokumentations - og

praesentationsformer, f.eks. port-folio, rapporter, billedserier, notater, PowerPoint show, lydfiler, filmklip mv.

Under hele din uddannelse anvender dine laererne et evalueringsskema. Skemaet bruges som supplement til den
vejledende karaktergivning, og som en del af grundlaget for deres tilbagemeldinger til dig.
Som supplement til evalueringsskemact, skal du jeevnligt opdatere din port-folio, da det er vigtigt, at du selv har

taenkt over, hvad du har leert og hvornar/hvordan du laerte mest.

Din kontaktleerer/klasselaerer sikrer, at du har indflydelse pa din egen uddannelse ved, at aftale med dig, hvilke

opgavetyper, temaer, cases, valgfag og niveauer, som vil vaere det rigtige for dig.

~




4. Vurdering af dine kompetencer og forudsatninger

For at kunne blive optaget til skoleundervisning pa hovedforlebet, skal vores elever opfylde overgangskravene

forud for undervisningens start. Du skal have en uddannelsesaftale eller veere optaget i skolepraktik.

Overgangskravene til hovedforlobet er: Dansk, Matematik, Engelsk og Fysik pa E-niveau samt bestaet

grundforl@bspr@ven.

Elever med meget erfaring eller forudgaende uddannelse, herunder voksne elever over 25 ar, som kan godskrives
for store dele af uddannelsen, afproves i et saerligt forleb, hvor de vurderes i forhold til uddannelsens samlede
kompetencer. Derefter udarbejder skolen en uddannelsesplan for hele uddannelsen, hvoraf det fremgar hvor

meget, der skal afkortes i uddannelsesforlobet.

Undcrvisningcn for voksne tilrcttclacggcs i ovrigt, sd den pirrer nysgcrrighcdcn, udfordrer og forstyrrcr (Kognitiv

dissonans) de voksne elevers allerede indlaerte opfattelser, og lesningsstrategier.

Kompetencevurderingen indebaerer godskrivning eller supplerende tilbud pa baggrund af:
e Tidligere gennemforte uddannelsesforleb.

e Anden uddannelse.

®  Vurdering af reelle kompetencer.

e  Sarlige behov.

Kompetencevurderingen skal ogsa munde ud i valg af:

e Valgfag

Der findes tre typer af voksenelever (EUV):

1

Elever, der har mindst 2 ars relevant erhvervserfaring, skal gennemfore et standardiseret uddannelsesforlob for
voksne uden grundforleb og uden praktikuddannelse. Elever, der pabegynder forlobet efter en langerevarende
ledighedsperiode, og som derfor har et sarligt behov for at fa styrket deres arbejdsmarkeds- og
uddannelsesparathed, kan tilbydes et suppleringsmodul af op til 9 ugers varighed.

2

Elever, der har mindre end 2 ars relevant erhvervserfaring eller har en forudgaende uddannelse, skal gennemfore
et standardiseret uddannelsesforleb for voksne med praktikuddannelse og med mulighed for at modtage
undervisning fra grundforlebets 2. del.

3

Elever, der hverken har relevant erhvervserfaring eller forudgaende uddannelse, skal gennemfore et

uddannelsesforlob, der i omfang og varighed svarer til en erhvervsuddannelse for unge, dog uden grundforlebets

1. del.

Kriterier for godskrivning: Link til bekendtgorelsen

Unge og voksne elever samlases, nar emnet eller forlobet tillader det.
Generelt er vores forleb for voksne elever i hoj grad baseret pa elevernes egne erfaringer.
Der afsacttes derfor tid til, at laererne kan skaffe sig et overblik over — individuelle - og holdets samlede

realkompetencer, sd disse kan indtankes i forlebene. (Videndeling)

HF - Personvognsmekaniker 01-06-2019



https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/462

)
<
o
N
©
Q@
-
o
b
(&)
=
<
©
X
o}
S
(2]
o
T
1S)
>
<
s}
(2]
1S
°
o
L
T

~

Ved hvert fags afslutning vurderer leererne, om eleven har ndet mélene. Hvis malene ikke er ndet, aftales det med
eleven, om eleven skal deltage i supplerende undervisning, gentage dele af en skoleperiode, eller om de

manglende kompetencer kan opnas pa anden vis (f.eks. virksomhedsforlagt undervisning).

5. Om undervisningen pa hovedforlgbet EUD

Varighed

Uddannelsens varighed:

Uddannelsen som personvognsmekaniker er lige som alle andre erhvervsuddannelser opbygget af et grundforleb
og et hovedforleb. Pd hovedforlobet er uddannelsen en vekslen mellem, at du er pé skolen og pa din leereplads

eller skolepraktik.
Grundforlebet varer mellem 20 og 40 uger alt athengig af, om du kommer direkte fra folkeskolen eller ¢j.

For elever, der skal gennemfore uddannelsen som erhvervsuddannelse for unge (EUD), varer uddannelsens trin 1,
personvognsmonter, 1 dr og 6 maneder, hvoraf skoleundervisningen udger 15 uger fordelt pa mindst to
skoleperioder. Uddannelsens speciale varer yderligere 2 ar, hvoraf skoleundervisningen udger 20 uger fordelt pa

mindst tre skoleperioder.

PERSONVOGNSMONT@R: 1 ar og 6 mdr. + grundforlgb
GF1 GF 2 5 5 5
20 UGER 20 uGErR UGER UGER UGER

PERSVOGNSMEKANIKER: 3 ar og 6 mdr. + grundforlgb

GF1 GF 2 5 5 5 5 5
20 UGER 20 uGER UGER UGER UGER UGER UGER

Figuren er vejledende — variationer kan forekomme

@ GRUNDFORLEB 1062 LERETID IVIRKSOMHEDEN @) skoLe @) SVENDEPR@VE

Pa hovedforlgbet er du skiftevis pa skolen og i leere i en virksomhed. Laeretiden i virksomheden udger

storstedelen af hovedforlobet.

Pa hovedforlgbet far du de specifikke kompetencer, som du skal bruge til at udfore de faglige udfordringer, du vil

stode pd, nar du er feerdig med uddannelsen.

Hovedforlebet afsluttes med en svendeprove, der er en prove i det, du har leert i lobet af uddannelsen — bade pa
skolen og i din virksomhed. Bestar du denne, far du et svendebrev, som bevis pd, at du har gennemfort

uddannelsen Og ma kalde dlg faglaert.

Er du fyldt 25 ar?

Hvis du er fyldt 25 &r, kan du starte pd en sikaldt EUV (erhvervsuddannelse for voksne). En EUV er et malrettet
forlob, der som regel er kortere end en tilsvarende erhvervsuddannelse for unge.

For personvognsmontor varer uddannelsen, 1 ar og 5 maneder, hvoraf skoleundervisningen udger 11,5 uger.

Uddannelsens speciale, personvognsmekaniker, varer yderligere 2 ar, hvoraf skoleundervisningen udger 20 uger.

Hvordan din uddannelse sammenszttes, athaenger af den erfaring og eventuelle uddannelse, du har i

forvejen. Laes mere om EUV.



https://www.sde.dk/uddannelser/euv/

Bemaerk: Der udbydes EUX-fag pa grundforlobet, men der udbydes ikke EUX pa uddannelsens hovedforleb pa
Syddansk Erhvervsskole - Odense.

Elevens arbejdstid
Undervisningen pa hovedforlebet er planlagt med et gennemsnitligt minimumstimetal pr. uge som svarer til 35
lektioner i gennemsnit pr. uge. Dertil er der planlagt arbejde med selvsteendige opgavelesninger, hjemmearbejde,

forberedelse m.v., sa forlobet gennemfores som fuldtidsundervisning svarende til 37 timer om uge.

Generelt vejledende skema

Vores planlegning tager udgangspunkt i fagfordelingen for uddannelsens hovedforleb:

Ugedag: Undewisnil&pisepauser

Mandag 7 0,42

Tirsdag 7 0,42

Onsdag 7 0,42

Torsdag 7 0,42

Fredag 7 0,42

Sum 35 2 37 [timer

Hovedforlebenes varighed kan ses herunder (EUD):

Trin 1

e 1 hovedforleb: 5 uger
e 2.hovedforlob: 5 uger
e 3 hovedforleb: 5 uger

Trin 2

e 4. hovedforleb: 5 uger

e 5. hovedforleb: 4,5 + 0,5* uger
® 6. hovedforlob: 4 + 1* uger

o 7. hovedforlob: 3,5 + 1,5% uger
e 8. hovedforleb: 3 + 1*uger

* Mulighed for erhvervsrettet pabygning.
Svendeproven afholdes under overvarelse af skuemestre, som er udtrukket af det faglige udvalg.

Svendeproven har en Varighed pa2 arbejdsdage.

Den overordnede fagfordeling i hovedforlobene fremgér af nedenstaende fagplan:

Fagene er for monter- og mekanikeruddannelsen opdelt i trin 1, trin 2. Monteruddannelsen afsluttes efter trin 1.

Montor- og mekanikeruddannelsen er samlest, og fagene er bundne.

HF - Personvognsmekaniker 01-06-2019
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I alt I alt
HF1 | HF2 | HF3
Fagnr. | Fag pa trin 1 niveau uger uger 5 uoer | 5 user | 5 user
EUD EUV g g g
Kundeservice * rutine 0,5 0,0 0,5
Autofysiske begreber * rutine/avanceret 1,0 0,5 0,5 0,5
Kontrol & rep af PV bremser og Futine ’0 20 ’0
bremsesystemer ’ ’ ’
R ion af traek/kardanaksl
ell)(atlt.lon af traek/kardanaksler Futine 1,0 1,0 1,0
og kobling
Efteﬁ(yn ogl ktontrol af lys, visker Futine 1.0 1.0 1.0
og akkumulator
Ivaerksetteri rutine 0,5 0,5
Automilje * rutine 1,0 0,0 0,5 0,5
Kontrol og reparation af styretoj | rutine/avanceret 2,5 2,5 2,5
og undervogn
Il<ontrol og reparation af motorer rutine,/ avanceret 15 15 15
Faglig kommunikation 1 * rutine 1,0 0,0 1,0
Service og sikkerhed avanceret 1,0 1,0 1,0
F_i]ll(ﬁ I})la eloeklt);yls)te.;ner 8 rutine/avanceret 1,5 1,5 1,5
sikkerh. pa el/hybri
Service pa airconditionanlaeg rutine 0,5 0,5 0,5
Afsl.prv. personvognsmontor uden niveau 0,0 0,0
Ialt 15,0 11,5 5,0 5,0 5,0
EUV — elever skal have merit i de med * markerede fag
I alt
Fagnr. | Fag pa trin 2 niveau uger HF 4 HF5 | HF6 | HF7 | HES8
EUD
Kontrol og rep. af
personbilers ABS / ESP avanceret/ekspert| 1,5 1,5
Kortltrol o2g reparation af avanceret/ ekspert 1,5 1,5
motorer
Fte] lflndlng C1>g drepziratlon af avanceret/ ekspert 1,0 1,0
starter - og ladeanleg
Teknologisk udvikli
. ¢ ot(?gls udviking og rutine/avanceret 0,5 0,5
innovation
Udméiling, reparation og
justering af elektronisk avanceret/ekspert| 1,0 1,0
servostyring




Kontrol og reparation af

benzin indsproejtnings - og avanceret/ekspert | 2,0 2,0
teendingsanleg
F.eJ lfmd.m.g o8 repfiratlon ba avanceret/ ekspert 1,0 1,0
aircondition og klimaanlaeg
Kontro.l 9g reparation af avanceret/ ekspert 1,0 1,0
transmissionssystemer
K,OHtr,Ol 08 rejpa.ratlon af avanceret/ ekspert 2,0 2,0
dieselindsprojtningsanlag
Det i ional
et .1nternat10na ¢ rutine/avanceret 0,5 0,5
arbejdsmarked
Reparation af airbaganlaeg avanceret/ekspert| 0,5 0,5
Avanceret fejlfinding pa
elektroniske systemer pa avanceret/ ekspert 1,5 1,5
personvogne
Slkkc.zrhed pa el.drevne og avanceret 1,0 1.0
hybride keretojer
Reparation af komfort - avanceret/ ekspert 1,0 1,0
elementer
3382 .Reparat.lon af .elektrlske avanceret 1.0 1.0
installationer i dore
3396 | Kundeservice rutine 1,0
3875 Reparatlon af automat - avanceret 1,0
gearkasser
3878 Kontrol og reparation af avanceret 1,0
motorstyringsanlag
3880 FeJl.fmdmg afstandsreguleret avanceret 0.5
cruisecontrol ACC
8881 | Fejlfinding og rep. af lygter [ avanceret/ekspert| 0,5
Kontrol, fejlfinding og
8882 | reparation af visker- avanceret/ekspert | 0,5
/vaskersystemer
Kontrol, fejlfinding og
8883 | reparation af avanceret 0,5
tegngivningssystemer
8885 | Vurdering af en brugt bil avanceret 0,5
12194 | Teknisk innovation avanceret/ekspert | 2,0
Diagnose og
9667 S . avanceret 1,0 1,0
emissionssystemer — Diesel
2 ugers valgfri specialefag
vaelges ud af overstiende
Valgfag uden niveau 2,0
IT pa veerkstedet 1,0
Helhedsafprovning af bil 1,0 -
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Afsluttende uden niveau 0,0
v
prove/Svendeprove ’

[ alt trin 2 - obligatorisk 20,0 5,0 4,5

4,0

3,5

3,0

Erhvervsrettet pabygning 0,5

1,0

1,5

1,0

Trin 2 - inkl.
erhvervsrettet
pabygning 5,0 5,0

5,0

5,0

4,0

Valgfrie specialfag

Uddannelsesspecifikke valgfag (valgfrie specialefag)

Der skal ifolge uddannelsesordningen for personvognsmekaniker (geelder ikke monter) veelges min. 2 ugers

uddannelsesspecifikke valgfag fra malkataloget.
Der ma vaelges op til 6 ugers uddannelsesspecifikke valgfag.

Valgfag
Der skal valges 2 ugers frie valgfag fra skolens udbudte valgfag

Valgte fag til personvognsmekanikeruddannelsen pa Autovidencenter Fyn

I folgende tabel fremgar hvilke fag og deres tidsramme, afdelingen har valgt.

Trin Fag Valgfrie specialefag Valgfag
(maks. 6 uger) (2 uger)
2.3 3382 1 uge
2.5 9667 1 uge
2.3 8875 1 uge
2.4 8884 1 uge
2.4 8878 1 uge
2.4 8881 0,5 uge
2.5 8885 0,5 uge
2.1 60666 1 uge
2.5 3368 1 uge
Totalt 6 uger 2 uger

Undervisningen pa hovedforlebet er bygget op omkring forskellige temaer og opgaver.
Hovedforlgbenes oveordnede temaer:

Trin 1
e 1 hovedforlob: Bremser, lygter og akkumulator

e 2.hovedforleb: Kontrol og reparation samt Ivaerksatteri og miljo

e 3 hovedforleb: Service og sikkerhed, Fejlfinding pa elektriske systemer samt Kommunikation og milje

Trin 2
® 4. hovedforlob: ABS og ESP systemer, Motor del 2 samt Starter og ladeanleg

e 5. hovedforleb: Komfort, Benzinindspr@jtning og taendingsanlaeg samt Aircondition og klimaanlaeg




® 6. hovedforleb: Dieselindsprojtningsanlag, Transmissionssystemer samt Komfortelementer i dore
e 7. hovedforleb: Fejlfinding og reparation, El og hybrid samt Internationalt arbejdsmarked
°

8. hovedforleb: Fejlfinding, Emission, Vurdering af brugt bil samt Svendeproven

6. Bedgmmelsesplan

Grundlaget for bedommelsen er kompetence- og milbeskrivelserne for uddannelsen. Beskrivelserne er dermed
det faelles grundlag for undervisning og praktik igennem hele uddannelsesforlebet og saledes ogsa grundlag for

svendeprovebedommelsen. Prover og bedommelse er beskrevet i Bekendtgorelse om erhvervsuddannelsen til

persom‘ognsmekaniker

Lobende bedommelse af elevens faglige og almene kompetencer
I lobet af og ved afslutningen af et fag/forlob foretager laereren en bedemmelse af elevens arbejdsproces og

standpunkt.

Som gennemgaende metode til den lobende evaluering (Formativ evaluering) indeholder alle forlob Feedup,

Feedback og Feedforward samtaler. (Hvordan klarer jeg mig? Hvad er mit naste mal?)

Larerne giver gennem skoleperioden eleverne opgaver med henblik pa evaluering og gennemforer samtaler, hvor
clev og leerer drofter forleb, metoder og udbytte af undervisningen. Formalet med evalueringen er at hjelpe og
vejlede eleven, at give grundlag for udstedelse af skolevejledning samt evaluere undervisningens metode og

indhold. Den lgbende evaluering gennemfores mindst én gang under et skoleforlob ved en kontaktlaerersamtale.

Evalueringen ved samtalen har form af en verbal tilkendegivelse af elevens faglige niveau i forhold til tidspunktet i
uddannelsen.

Den konkrete beskrivelse af kriterierne for bedommelsen fremgir af laeringsaktiviteterne i Learn.

Bedommelsesplan
e . Talt Talt 4 ypy | mE2 | 1Es
Fagnr. |Fag pa trin 1 niveau uger uger 5 ucer | 5 user | 5 uoer
EUD EUV g g g
Kundeservice * rutine 0,5 0,0 S
Autofysiske begreber * rutine/avanceret 1,0 0,5 D S
Kontrol & rep af PV bremser og rutine 2.0 2.0 S
bremsesystemer
Reparation af .
1 1

track /kardanaksler og kobling rutine 0 0 S
Eftersyn og kontrol af lys, visker rutine 1,0 1.0 S
og akkumulator
Iveerkseetteri rutine 0,5 S
Automilje * rutine 1,0 0,0 D S
Kontrol og reparation af rutine/avanceret 2,5 2,5 S
styretﬂj og undervogn
K | i f

ontrof og reparation a rutine/avanceret 1,5 1,5 S
motorer 1
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Faglig kommunikation 1 * rutine 1,0 0,0 S
Service og sikkerhed avanceret 1,0 1,0 S
Fejlf. pa elekt. systemer og .
sikkerh. p ol /hybri q rutine/avanceret 1,5 1,5 S
Service pd airconditionanlaeg rutine 0,5 0,5 S
Afsl.prv. personvognsmontoer uden niveau 0,0 0,0 EKS
I alt
Fagnr. | Fag pa trin 2 niveau uger HF 4 HF5 | HF6 | HF7 | HFS8
EUD
Kontrol og rep. af
personbilers ABS / ESP avanceret/ ekspert 1,5 S
K | i f
ontrol og reparation a avanceret/ ekspert 1,5 S
motorer 2
Fejlfinding og reparation af avanceret/ckspert| 1,0 S
starter - og ladeanlaeg
Teknol(.)glsk udv1khng o8 rutine/avanceret 0,5 S
1nnovation
Udmﬁling, reparation og
justering af elektronisk avanceret/ekspert| 1,0 S
servostyring
Kontrol og reparation af
benzin indsprejtnings - og | avanceret/ekspert| 2,0 S
teendingsanleg
F_eJ lﬁnd_m_g 08 rep firanon pa avanceret/ ekspert 1,0 S
aircondition og klimaanlaeg
Kontro.l o.g reparation af avanceret/ ekspert 1,0 N
transmlssmnssystemer
K | i f
.ontr.o g re.pafatlon . avanceret/ekspert | 2,0 S
dieselindsprojtningsanlag
Det ¥nternatlonale rutine/avanceret 0,5 S
arbejdsmarked
Reparation af airbaganleeg | avanceret/ekspert| 0,5 S
Avanceret fejlfinding pa
clektroniske systemer pa avanceret/ekspert | 1,5 S
personvogne
Slkkérhed pa el.drevne og vanceret 1.0 S
hybride keretojer
Reparation af komfort - avanceret/ekspert| 1,0 S
elementer
3382 .Reparat.lon af .elektrlske vanceret 1.0 S
installationer i dere

~




3396 | Kundeservice rutine 1,0

3875 Reparatlon af automat - avanceret 1,0
gearkasser

3878 Kontrol og reparation af vanceret 1.0
motorstyrlngsanlaeg
Fejlfinding

8880 | afstandsreguleret avanceret 0,5

cruisecontrol ACC

8881 | Fejlfinding og rep. af lygter |avanceret/ekspert| 0,5

Kontrol, fejlfinding og

8882 [ reparation af visker- avanceret/ekspert | 0,5
/vaskersystemer
Kontrol, fejlfinding og
8883 [ reparation af avanceret 0,5
tegngivningssystemer
8885 | Vurdering af en brugt bil avanceret 0,5
12194 | Teknisk innovation avanceret/ekspert | 2,0
Diagnose og
9667 o . avanceret 1,0 S
emissionssystemer — Diesel
2 ugers valgfri specialefag
vaelges ud af overstdende
Valgfag uden niveau 2,0

IT pa veerkstedet 1,0 -
Helhedsafprovning af bil 1,0 -

Afsluttende .

uden niveau 0,0
prove/Svendeprove (SV)
Erhvervsrettet pabygning S S S S

Valgfrie specialfag

Afsluttende bedemmelse er markeret med (S) - standpunktskarakter

Delkarakter markeres med (D) — Faget afsluttes med en standpunktskarakter pa et senere hovedforleb
Eksamen markeres med (EKS)

Svendeprove markeres med (SV)

Bestaet/ikke bestdet karakter er markeret med (B/T)

Afsluttende bedemmelse

Nar et fag afsluttes, far eleven en standpunktsbedommelse. Hvis et fag fortsatter pa en senere skoleperiode, far
eleven en delkarakter, som angiver elevens standpunkt i forhold til den del af faget, der er gennemfort.
Bedemmelsen er en absolut bedemmelse, og leereren vurderer elevens standpunkt i forhold til fagets mal. Hvis
malene ikke er ndet, aftales det med eleven, om eleven skal deltage i supplerende undervisning, gentage dele af en

skoleperiode, eller om de manglende kompetencer kan opnas pa anden vis (f.eks. virksomhedsforlagt

HF - Personvognsmekaniker 01-06-2019
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Den afsluttende bedemmelse omfatter:
Standpunkts- eller delkarakterer i alle fag pa skoleperioden. Karakteren kan veere en karakter efter 7-trinsskalaen

(7-trin) eller bestdet/ikke bestiet (B/1) efter reglerne for faget.

Bedommelse af dine personlige kompetencer

Evalueringen af dine personlige kompetencer indgér i den lebende evaluering, som en naturlig del af dialogen
mellem dig og dine laerere.

Udvalgte personlige kompetencer, med sarlig erhvervsfaglig relevans, indgar som en del af

bedemmelses grundlaget.

For begynderniveauet omfatter de personlige kompetencer:
e Lyst til at sette sig ind uddannelsens fundamentale kundskabs- og faerdighedsomrader
e Udvikle ansvarlighed.
e Selvsteendighed.

For rutineniveauet omfatter de personlige kompetencer:
®  Evne til selvsteendigt at saette sig ind mere komplicerede problemstillinger.
¢  Kommunikation med andre om l@sningcn af mere kompliccrcdc problcmstillingcr.
e Fleksibilitet.

° Omstillingsevne.

For det avancerede niveau omfatter de personlige kompetencer:
¢ Evne til selvstendigt at tage ansvar.
®  Udpvise initiativ til selv at formulere og lose faglige og sociale opgaver og problemstillinger.
e  Kvalitetssans.

o  Kreativitet.

Afsluttende bedemmelse

Nar du afslutter et fag, far du en standpunktsbedemmelse. Hvis et fag fortsaetter pa en senere skoleperiode, far du
en delkarakter, som angiver dit standpunkt, i forhold til den del af faget, der er gennemfort. Fagene i
uddannelsen er organiseret siledes, at de ikke bliver fordelt over flere hovedforleb. Dermed afsluttes fagene pa et
hovedforleb med hver sin standpunktskarakter.

Bedemmelsen er en sdkaldt absolut bedemmelse, hvor leereren vurderer dit standpunkt, i forhold til fagets mal.

Den afsluttende bedemmelse omfatter:

e  Standpunkts- eller delkarakterer i alle fag pa skoleperioden. Karakteren kan vare en karakter efter 7-

trinsskalaen, eller bestdet/ikke bestaet efter reglerne for faget.
®  Eksamen i grundfag jf. reglerne for de enkelte fag og regler for eksamensudtrackning.

®  Svendeproven, som er en del af 8. hovedforleb, bedoemmes af en svendeprovekommission med to

arbejdsgiver- og to arbejdstagermedlemmer. Kommissionen udpeges af det faglige udvalg.
7. Eksamensregler

For afholdelse af prover til eksamen i grundfag henvises til skolens cksamensreglement:

Eksamcnsrcg]cr

~



https://www.sde.dk/globalassets/sde-dokumenter/elevportal/nyttig-info/eksamensreglement-for-elever-revideret-06-15.pdf

8. Afsluttende prgve

8.a - Trin 1 personvognsmontgr
Som en del af den sidste skoleperiode i uddannelsens trin 1, personvognsmonter, aftholder skolen en afsluttende

prove, der tager udgangspunkt i kompetencemaélene for trin 1. Proven skal kun afleegges af elever, som afslutter
uddannelsen med det pagaldende trin. Proven bestér af en praktisk orienteret opgave. Provens indhold

tilretteleegges af skolen og har en varighed af 6 timer.

8.b - Trin 2 personvognsmekaniker - svendeprgve
Som en del af den sidste skoleperiode i uddannelsens speciale, personvognsmekaniker, atholder skolen en

afsluttende prove. Proven tager udgangspunkt i kompetencemalene for hele uddannelsen og udger en
svendeprove.

Svendeproven afholdes under overvarelse af skuemestre, som er udtrukket af det faglige udvalg.

For at begynde pa svendeproven skal du have opnaet skolebevis med besta-karakter i hovedforlebenes

uddannelsesspecifikke fag og valgfrie specialefag samt have erhvervet relevant kerekort.
Svendeproven har en varighed pa2 arbejdsdage.

Leaese mere om den afsluttende prove:

Bekendtgorelse om erhvervsuddannelsen til personvognsmekaniker

9. Samarbejde med det faglige udvalg, praktikvirksomheden og elev

Skolen samarbejder med det lokale uddannelsesudvalg (LUU) for Mekanikeruddannelsen. LUU bestar af
repracsentanter fra de lokale autovirksomheder og bestdr af 6 personer + reprasentanter fra SDE. Der atholdes 4
arlige moder, hvor hovedpunkterne er gennemgang af undervisningsplanerne pa EUD, herunder droftelse af
lokale valgfag, tilfredshedsmaélinger og kvaliteten af undervisningen indenfor: EUD, EUX, AMU og SKP.
Derudover atholdes maoder efter behov.

Afdelingen har tradition for en god kontakt til virksomhederne.

De gode relationer vedligeholdes af regelmaessige besgg af virksomhedskonsulenter og afdelingens vejleder.

10. Leererkvalifikationer, ressourcer og udstyr

Laererkvalifikationer

Der kraeves saerlige kvalifikationer til at gennemfore undervisningen i nedenstaende fag:

Personlig sikkerhed ved arbejde med epoxy og isocyanater.

Instrukteren skal selv have gennemfort epoxysikkerhedskurset, samt varet fol hos uddannet instrukter pa egen

skole og hos uddannet instrukter pa en anden skole. Det anbefales, at instruktoren deltager i tre kurser.

Larerne pa uddannelsen har generelt en eller flere af nedenstiende kompetencer:
®  Personvogns faglig uddannelse, Meckanikeruddannelse og Autoelektrikeruddannelse.
e  Padagogisk grunduddannelse, voksenunderviseruddannelsen eller PD i erhvervspadagogik.

e  Seminarieuddannet Folkeskolelerer eller lignende.
Afdelingens laerere lever i ovrigt op til de krav, som er stillet i hovedbekendtgorelsen for erhvervsuddannelser:

Hovedbekendtgc)relsen

HF - Personvognsmekaniker 01-06-2019
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11. Overgangsordninger

Denne lokale undervisningsplan geelder for elever, der er pabegyndt grundforlebet efter den 1. august 2015.
Planen revideres lobende i forhold til resultater af lobende evalueringer og kvalitetsmalinger. Revisionerne
droftes endvidere pa moder med det lokale uddannelsesudvalg.

Elever med et aldre grundforlebsbevis, hvor en tidligere bekendtgorelse var gaeldende, skal erhverve sig de

nuvarende gaeldende overgangskrav.

12. Indholdet i skolepraktik og praktikbedgmmelse

Organisering

Det er vores ambition, at afdelingens skolepraktik drives som et mindre autoveerksted med en dialogbaseret
ledelsesstruktur. Hverdagen og omgangstonen er tilpasset kulturen i branchen og ikke en “skoleverden”.

Vi tilstraeber at veere eksemplariske pd omrader, som f.eks. kundeservice, arbejdsmiljo, kvalitetssikring mv.
Praktikinstruktorerne rekrutteres fra erhvervslivet, har en solid faglig baggrund og gode padagogiske evner.

I det daglige praktiske arbejde, fungerer skolepraktikinstruktererne som mester/vaerkforer/mekanikere, og deres
vigtigste opgave, i denne forbindelse, er instruktion. (Sidemandsoplaring)

En af Praktikcentrets virksomhedskonsulenter er tilknyttet afdelingen og har tat kontakt til virksomhederne,
instruktererne og eleverne.

Afdelingen rader over alle de maskiner, varktoj og udstyr, som er normalt forekommende pa et velfungerende

autoveerksted.

Arbejdsopgaver

SKP-elevernes arbejdsopgaver tilrettelaegges med fokus pa elevens leering.

Uddannelsens praktikmal pa forskellige niveauer sikrer en linear progression, i takt med, hvor langt eleven er
néet i sit uddannelsesforleb.

Praktikmalene kan betragtes som et "styringsredskab” og matcher i ovrigt altid laeringsmalene pa den efterfolgende
skoleperiode.

SKP-eleverne beskeaftiges med forskellige arbejdsopgaver. Karakteren af og omfanget af opgaverne aftales i taet
dialog med det Lokale Uddannelses Udvalg.

Opgaverne skal generelt svare til arbejde, som udfores af private virksomheder i branchen.

Eksempler pa arbejdsopgaver i SKP:
®  Reparation af bremsesystemer.

e  Servicering af person- og varebiler.

® Reparation af styretoj/undervogn.

®  Fejlfinding pa elektroniske systemer.

° Klarg@ring til syn.

Udforelsen af arbejdsopgaverne (De modtagne ordrer) planleegges i facllesskab af praktikinstruktorerne og
eleverne i forbindelse med et dagligt morgenmode
I takt med udferelsen af en arbejdsopgave sikrer instruktererne, at eleverne lobende far Feed-back (Hvordan

klarer eleven sig?).

Ved afslutningen af en arbejdsopgave atholdes en ”aﬂeveringsforretning”.

Elev og instrukter gennemgar det udferte arbejde, herunder den samlede dokumentation (Inkl. billeder).

~




Opfolgning — evaluering

Skolepraktikinstruktererne vurderer lobende, om eleven pa tilfredsstillende vis ”passer sit arbejde”, tilegner sig
uddannelsens mal og vedvarende soger praktikplads.

Forud for en skoleperiode evaluerer praktikinstrukteren elevens samlede arbejde og afgiver en praktikvejledning.
Instruktererne skal endvidere sikre, at eleven generelt lever op til EMMA kriterierne.

Elevens resultater pa skoleperioderne indgar ogsa i den lebende egnethedsvurdering sammen med virksomheders
evaluering efter et delaftaleforlob.

I den enkelte elevs ugeplan afsacttes tid til opfelgning (og dokumentation af) pa elevens praktikpladsopsegende
arbejde.

Eleven skal primert soge praktikplads i sin fritid, men kan f.eks. fa fri i arbejdstiden til ansattelsessamtaler og

Virksomhedsbemg.

Godkendt den 6.11.2020
Jesper Beck Holm
Afdelingsleder, AutoVidencenter Fyn
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