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AUTOMATIK OG PROCESUDDANNELSERNE

Overordnet beskrivelse af Automatik og procesuddannelserne — SDE-Vejle - Ver.08

1. Om uddannelsen til Automatiktekniker
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Som Automatiktekniker bliver du en vigtig brik i nutidens og fremtidens industri

Forestil dig et anleeg fyldt med ledninger og hundredevis af knapper, som alle har en vigtig funktion. Forestil dig
sa, at det er dig, der har opbygget det — og dig, der skal kende det sd godt, at du kan finde eventuelle fejl eller
mangler. Kribler det allerede i fingrene og taenker du: klart — det er lige mig! Sa har du nok ret.

En del af uddannelsen og jobbet som automatiktekniker handler om at teende pa elektronik, teknik og mekanik og
samtidig kunne bevare et koligt overblik. Nar en maskine gar i stykker eller en ny skal udvikles, er det nemlig dig,
der skal udbedre fejl, men ogsa udtaenke og udvikle nye produktionsanlacg til alt fra sygehuse og fabrikker til
kraftveerk og skibe. Kort sagt, hvor der er maskiner — er der brug for automatikteknikere.

I lobet af uddannelsen far du viden om og kendskab til den nyeste robotteknologi, el-teori og automation. Du
leerer ogsa at udvikle innovative og fleksible lasninger, der kan optimere produktionen inden for forskellige dele
af industrien. Herudover er traening i fejlfinding pd maskin- og procesanlag, godt samarbejde og optimal

ridgivning vigtige delelementer i lobet af uddannelsen.
Specialer og trin:

Automatikmonter (trin 1)
Har du lyst til hurtigt at komme ud pd arbejdsmarkedet, kan trinet automatikmonter vaere det rette for dig. Her
far du dog ikke svendebrev, og dine arbejdsopgaver vil have mere rutinemaessig karakter, end hvis du

gennemforer hele automatikteknikeruddannelsen.

Som Automatiktekniker (trin 2) vil dine primere opgaver vere at:
e  Opstille, programmere og indkore automatiske anleeg

e  Udvikle nye funktioner, applikationer til industrirobotter

e Sorge for akut og lebende fejlfinding og optimering af maskiner

e Vedligeholde, justere og reparere anlaeg

® Sparre og vidensdele med kunder og kollegaer




Automatiktekniker (trin 2) i elektrobranchen
Hyvis du vaelger dette speciale, s kommer du til at arbejde med fejlsogning, fejlretning og service af
elektromekaniske anleg. Opgaverne for en automatiktekniker i elektrobranchen omfatter bl.a. viklinger til

clektromotorer, generatorer, transformatorer og andet elektromekanisk udstyr.

2. Praktiske oplysninger

SDE-Ve¢jle er det ene af tre campuschefomrader, som tilsammen udger Syddansk Erhvervsskole Odense—Vejle.
SDE-Vejle har hovedadresse pa Boulevarden 36, 7100 Vejle.

Les mere om Syddansk Erhvervsskole pa skolens hjemmeside: www.SDE.DK

Uddannelsen til Automatiktekniker kan du gennemfore pa: SDE, Boulevarden 36, 7100 Vejle.
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Boulevarden 36
Campuschef
Den overste peedagogisk ansvarlige er campuschef Brian Hvolby Willadsen bhw(@sde.dk TIf.: 2421 6738

Lokaladministrationen
Omradeleder for SDE-Vejle og teamleder for administrationen: Asbjern Serensen aso@sde.dk TIf.: 2270 1319

Receptionen/omstillingen
TIf.: 70 10 99 00 mandag til torsdag fra kl. 8 -15.30 og fredag kl. 8 — 15

Vejleder for uddannelsen
Leo Kim Andersen TIf: 51 39 66 26, mail: lka(@sde.dk

Medarbejdere i afdelingen

Afdelingsleder Susan Jacobsen TIf: 22 70 13 10, mail: suaj@sde.dk
Teamkoordinator for grundforleb: René Rasmussen, mail: rera(@sde.dk
Teamkoordinator for automatik: Gorm Molgaard Steffensen, mail: gms(@sde.dk

Elevadministration

Uddannelsessekretaer Else Tornbjerg Nielsen TIf: 76 42 62 41, mail: etn@sde.dk
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Laererteam

Undervisningen pa automatik- og procesuddannelsen varetages af et kompetent leererteam, som glaeder sig til at

arbejde sammen med dig, omkring dit uddannelsesforlob.

Uddannelsen

Syddansk erhvervsskole ”SDE” i Vejle udbyder grundforlobet til automatik-og procesuddannelserne, i en lokal
tilpasset version, der opfylder de falles krav for uddannelsens slutmal.

Nar du skal videre pa hovedforlobet, kan du gennemfore folgende specialer pa SDE i Vejle:

®  Automatikmonter

e  Automatiktekniker

o  Automatiktekniker i elektrobranchen

Alle uddannelser tilbydes som eud og eux.

Automatiktekniker: 4 ar 6 mdr. (trin 1+2)

tiktekniker i elektrobranchen: 4 ar 6 mdr. (trin 1+2)

Grundforlab . Skole Praktik
Overgangskrav
Efter grundforlobets anden del, skal du have bestaet det uddannelsesspecifikke fag, samt nedenstdende kurser og
grundfag:
Certifikatkurser

® Arbejde ner ved eller under spaending
®  Arbejdsmilje - Svejsning og termisk skeering (§17)
e  Forstehjelp pa erhvervsuddannelserne

¢  Elementear brandbekaeempelse

Grundfag

®  Fysik - F niveau

e Dansk - E niveau
e Engelsk - E niveau

e  Matematik - E niveau

EUX
Hyvis du er eux elev, skal du bestd det uddannelsesspecifikke fag, og de ovennavnte certifikatkurser.

Herudover skal du bestd grundfagene:
e Dansk — C niveau

° Engelsk - C niveau
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e Samfundsfag — C niveau
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e  Matematik — C niveau
e  Fysik — C niveau
e Teknologi — C niveau

Dansk, engelsk og samfundsfag vil du normalt have bestdet pd GFI.

3. Afdelingens paedagogiske, didaktiske og metodiske grundlag

Det padagogiske, didaktiske og metodiske grundlag

El afdelingens - pa Syddansk Erhvervsskole - samlede bestrabelser gar ud pa, at alle vores elever skal have den
bedst mulige uddannelse.

En uddannelse, der imgdekommer de aktuelle kompetencer, som samfundet kraever.

Alle medarbejdere og praktikvarter arbejder dagligt sammen om at skabe de allerbedste rammer for at sikre dette
mal. Det gor vi bl.a. ved at skabe en helhedsorienteret leeringskultur, der bygger pa folgende faelles pacdagogiske
og didaktiske grundlag, som er en del af Syddansk erhvervsskoles samlede Vaerdigrund]ag, mission, vision og

strategi .

Mal og medansvar

®  Vores elever skal opleve en mdlrettet undervisning, hvor mal og rammer for uddannelser, forleb og lektioner

tydeliggores og bruges aktivt.

®  Vilegger vagt pa en tydelig klasseledelse, hvor laererne stiller krav til eleverne og giver dem medansvar til
feellesskabets bedste.

®  Vores lerere er ambassadorer og rollemodeller, i forhold til skolens normer og vardier. Det skaber klarhed
om den forventede adfaerd pa skolen, bidrager til almen dannelse og styrker laerer-/clevrelationerne.

e  Undervisningen tilrettelaegges, sa der skabes rum for trivsel, leeringsfaellesskaber og netvaerksdannelse, og

leererne arbejder bevidst med elevernes samarbejds- og relations kompetencer

Abenhed og faglig sparring
Planlaegning og evaluering af undervisningen sker i samarbejdende laererteams, da vi tror pa, at det skaber

sammenhang og rum for faglig og padagogisk sparring, engagement og ¢jerskab.

Videndeling og erfaringsudveksling blandt leererne har hoj prioritet, og foregar savel i det daglige arbejde som pa

tvaers af afdelinger.
Efteruddannelse og kompetenceudvikling er et krav til den enkelte laerer.

Laering til tiden

Vores elever skal kunne agere, i forhold til de udfordringer den hastige samfundsudvikling giver, derfor indgar
idéudvikling og innovative arbejdsmetoder, som en naturlig del af undervisningen.

Teknologi og fagspecifikke medier bor understotte nutidig praksis, og give eleverne viden der baserer sig pa
aktualitet og seneste udvikling.

Der arbejdes aktivt med anvendelse af Informations- og kommunikationsteknologi i undervisningen. Det sker ud
fra en overordnet it-padagogisk strategi, hvor medier inddrages som et naturligt supplement til at fremme
elevernes laeereprocesser.

Skolens fysiske leeringsmiljo skal understotte elevernes faellesskaber bade fagligt og socialt, og i undervisningen

inddrages de fysiske rammer i den anvendte paedagogik.
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Eleven i Centrum

Gennem differentieret undervisning, ensker vi at udfordre og motivere den enkelte elev til at opna sit fulde
laeringspotentiale.

Den enkelte elevs udvikling og progression skal vaere tydelig og fastholdes gennem hele uddannelsen. Gennem

evaluering og individuel opfelgning synliggeres elevernes fremskridt i forhold til fastsatte laeringsmal.

Tydelig kobling

I hele elevens uddannelsesforlob, tilstracbes det at tilrettelaegge undervisningen saledes, at der fremstér en tydelig
kobling mellem skoledel og praktikdel.

Laringsaktiviteter malrettes til at styrke og udbygge samarbejdet mellem skolen og virksomhederne, samt oge
elevernes kendskab og forstaelse for begge leeringskontekster.

Teori kobles til opgave- og problemlosning i praksis. Det giver eleven en forstaelse for de nodvendige faglige
handlekompetencer og prasenterer viden pa en meningsfuld made.

Undervisningen skal forberede eleverne pa et tvaerfagligt arbejdsmarked, og indeholder derfor leeringsaktiviteter

der fremmer tvaerfaglighed og respekt fagene i mellem.

Elevens arbejdstid

P4 grundforlebet og hovedforlabet er eleverne skemalagt med et gennemsnit pa 34 lektioner om ugen, hvoraf de
to lektioner er studietid. Eleverne har derudover, en raeckke hjemme opgaver som skal loses uden for
undervisningstiden. Hjemmeopgaverne svarer til gennemsnitlig ca. 5 arbejdstimer. Sammenlagt svarer

aktiviteterne i forbindelse med skoleopholdet til en 37 timers arbejdsuge.

4. Vurdering af elevens kompetencer og forudseetninger

Eleven skal i lobet af undervisningen opna en klar opfattelse af fagets mal, sine egne udfordringer og egne
handlemuligheder, i forhold til at kunne opfylde malene. Dette skal ske gennem individuel vejledning og feedback
i forhold til de laereprocesser og produkter, som indgar i undervisningens aktiviteter. Desuden inddrages
aktiviteter, som stimulerer den individuelle og falles refleksion over udbyttet af undervisningen. Grundlaget for

evalueringen er de faglige mal.

Der er 2 forskellige evaluerings- og bedemmelsesformer knyttet til undervisningen.

e Feedback/feedforward

e Afsluttende bedemmelse/standspunktskarakter

Feedback/ Feedforward

Formalet med den lobende feedback/feedforward er, at hjeelpe og vejlede eleven ved at evaluere elevens udbytte
af undervisningen. Den lobende feedback/feedforward omfatter alle uddannelsens mal og elementer, som i evrigt
ogsé indgar i den afsluttende bedemmelse.

Feedbacken/feedforward gives primart i forhold til elevens aktivitet i den daglige undervisning, og de afleverede
opgaver, herunder hjemmearbejdet. Evalueringen kan foregd bade individuelt, i teams eller grupper eller pa
holdet.

Evalueringen kan f.cks. vaere baseret pa observation af elevens leeringsprocesser, skriftlig respons pa afleverede
opgaver eller selvrettede opgaver

Faglaereren kan vaelge at supplere elevvurderingen med elevsamtaler.




5. Om undervisningen pa grundforlgb og hovedforlgb

Afdelingens medarbejdere er opdelt i teams. Disse teams har til opgave, at sikre den faglige kvalitet pa alle
skoleforleb og sammenhangen i hele uddannelsen. Teamene har ligeledes til opgave at lave en ensartet

planlaegningsstruktur af alle skoleforlob.

Undervisningsforl@bene planlaegges i form af kurser pa alle skoleforleb. Opversigten vil veere tilgaengelig under
hele skoleopholdet og vil lobende blive tilrettet. En beskrivelse af kursernes indhold vil ligeledes vaere
tilgaengelige under hele skoleopholdet og resten af uddannelsestiden.

5.a - Tilrettelaeggelse af undervisningen

Malene i fagene er beskrevet af det faglige udvalg for industriens uddannelser. Det betyder, at det er et udvalg
med repraesentanter fra arbejdsgiver og arbejdstager, som har fastlagt indholdet i uddannelsen. Derfor er
indholdet bestemt og beskrevet af branchen selv. Det vi skal laere, er givet pa forhind, det er kun hvordan vi leerer

det, som vi kan bestemme og planlagge.

De mil, som det faglige udvalg har fastlagt, kan laeses i Uddannelsesordningen

Under hele forlobet vil disse mal, vaere synlige i klasselokalet, sd bide underviseren og eleverne kan se dem og

forholde sig til dem

Nar du arbejder med de praktiske opgaver, far du mulighed for at fordybe dig, dels i de enkelte komponenter og

deres funktion, men ogsa i den tekniske faglighed, som er grundlaget for at kunne udfore arbejdet korrekt.

5.b - Gennemfgrsel

Undervisningen pé skoleopholdene vil vaere delt op i prackvalificerende aktiviteter og projektaktiviteter. Den
prackvalificerende undervisning er der, hvor du opnar den teoretiske viden, som er grundlaget for, at kunne
udfere de opgaver i praksis.

Undervisningen bestar af tavleundervisning, teoretiske ovelser, praktiske ovelser og mindre projekter, der

tilsammen sikrer, at du har opbygget den nedvendige forstaelse af de enkelte malpinde.

I den prakvalificerende undervisning vil der ogsa vaere en rackke test. Testene skal styrke din paratviden omkring
emnerne. Der er to typer af test: repetitionstest og emnetest. Repetitionstesten er for at give dig muligheden for,
at finde de faglige omrader, hvor du er steerk eller hvor du er svag. Det giver ogsd underviseren en mulighed for,

at tilrettelaegge undervisningen, sé du far det maksimale udbytte af at deltage.

Emnetestene er lobende test, som giver dig og underviseren et klart billede af, hvor stort udbytte du har faet af
undervisningen i det pigacldende emne. Testene er en del af grundlaget for evaluering, men ikke det eneste, som
skal saette fokus pa din udvikling. Der vil ogsa veere en mundtlig evaluering, hvor du vil fa underviserens feedback

pa dit faglige niveau.
5.c - Indhold

Grundforleb 2 bestar af et uddannelsesspecifikt fag, grundfag og valgfag pa 8 uger. Desuden skal du have opnaet
kompetencer i forstehjeelp, brandbekaempelse, arbejde under tilsyn naer ved/under spaending, samt arbejdsmiljo
ved svejsning og termisk skeering.

Hovedforlebene bestar af uddannelsesspecifikke fag og valgfag.
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For eux-elever vil der ogsd vaere undervisning i:

e Kemi pa C niveau

®  Fysik pa B niveau

e Dansk pa A niveau

®  Engelsk pa B niveau

®  Matematik pd B niveau

®  Tecknikfag pa A niveau

®  Erhvervsomradeprojekt EUX

® Valgfag, som lofter matematik eller fysik til A niveau

Disse fag er fordelt ud over hovedforleb 1, 2 og 3.
6. Bedgmmelsesplan

Lobende bedemmelse
Bedommelse er det praktiske og konstruktive redskab, der anvendes i forhold til din udvikling og opnéelse af
personlige og faglige kompetencer.

Den lgbende bedemmelse er et centralt element i indgangens kvalitetssikring og bestar af:

® Bedommelse af dine faglige kompetencer

® Bedommelse af dine personlige kompetencer

Bedommelse af faglige kompetencer

Standpunktskarakter gives efter 7-trins-skalaen. Den konkrete bedemmelse af de faglige kompetencer er en
helhedsvurdering, ift. fagenes malpinde.

Eleven udarbejder dokumentation af forskellige og relevante processer og produkter, f.eks. tegneopgaver,

materialebeskrivelse eller anden faglig dokumentation.

Bedemmelse af personlige kompetencer

Bedemmelse af dine personlige kompetencer bygger dels pa selvevaluering dels pa leerergruppens bedemmelse.
Rent praktisk sker denne bedemmelse gennem en lobende vurdering af dig i undervisningen. De personlige
kompetencer bedemmes og dokumenteres ud fra en faglig synsvinkel ved en vurdering af, hvordan du optraeder i
professionsmaessig sammenhang cksempelvis ved at vise ansvarlighed, holde orden i vaerkstedet, udvise

samarbejds- og planlaegningsevne samt udvise selvstaendighed

6.a - Eksamensregler

For afholdelse af prover til eksamen i grundfag henvises til skolens cksamensreglement:

Eksamcnsrcg]cr
7. Prgver

Yderligere oplysninger om uddannelsens prover, fremgér af undervisningsplanerne for de enkelte forleb.

7.a - Grundforlgbsprgven

Ved afslutningen af GF2 atholdes grundforlebsproven.

~
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Grundforlebsproven bestar af en skriftlig prove, som varer to timer, samt en mundtlig preve. Projektrapporter,
og arbejdet i praktikstanden indgér i bedemmelsesgrundlaget.

Under den mundtlige prove, er der en laerer (Eksaminator) og en censor til stede.

Den mundtlige prove foregar, som en dialog mellem laereren og eleven, omkring projektopgaver og standen.
Den mundtlige prove varer 20 minutter. (Inklusive votering)

Proven er individuel og kan ikke gennemfores som gruppeprove.

Selve proven bedommes som bestdet/ikke bestaet.

7.b - Prgven pa trin 1 - Automatikmontar

OBS! Proven skal kun aflaegges af elever, som afslutter uddannelsen med trin 1.
Som en del af hovedforleb 2, er der en afsluttende prove, som bestar af et praktisk orienteret projekt pa 2 uger.

Projektet tager udgangspunkt i den gennemgiede teori pa hovedforleb 1 og 2.

Proven bestar af en:

En fejlfindingspr@ve

Fejlfindingsproven bestar i, at eleven kan modulfejlfinde pa styringen til mindre automatisk anleeg med
hovedvagten lagt pa I/ O fejl, systemforstaelse og systematik i fejlsogningsproceduren, herunder brug af
analyse- og testudstyr samt testsoftware. Eleven har alt trykt dokumentation og materialer fra skoleperioderne
til radighed. Opgaverne fordeles pa eleverne ved lodtrakning umiddelbart for den praktiske prove.
Provetiden er 30 minutter.

Lareren og censor skal vaere til stede under fejlfindingsproven.

Ved bedommelsen af fejlfindingspr@ven giver leereren og censor efter votering ¢én samlet karakter.

En afsluttende praktikopgave

Den afsluttende praktikopgave med mundtlig fremleggelse (mundtlig prove) bestar af:

a) Opbygning og idriftsattelse af en mindre automatisk styring til et maskinanlaeg.

b) Udarbejdelse af en skriftlig dokumentation for praktikopgaven.

Dokumentationen fremsendes til censor.

Den mundtlige fremlaeggelse tager udgangspunkt i praesentation og dokumentation af praktikopgaven, og
foretages som en overhoring af den enkelte elev.

Den mundtlige overhoring andrager maksimalt 20 minutter.

Eleven har 20 minutter til at forberede fremlaeggelsen.

De opgaver, der er nevnt, fordeles pa eleverne i hold pa hojst 4.

Opgaverne fordeles pa eleverne ved lodtraekning umiddelbart for den afsluttende praktikopgave.
Laereren og censor skal vaere til stede under den mundtlige overhoring af den afsluttende praktikopgave.
Ved bedemmelsen af opgavelosningerne giver leereren og censor efter votering én samlet individuel karakter for

den mund‘dige fremlaeggelse af den afsluttende praktikopgave.

7.c - Prgven pa trin 2

Den afsluttende prove for trin 2 automatiktekniker, og de ovrige trin 2 specialer, bestar af en fejlfindingsprove og
en mundtlig prove, som tager udgangspunkt i en praktisk opgave.

Opgaverne stilles af skolen efter samrad med det faglige udvalg.

Fejlfindingsproven omfatter systematisk fejlfinding pa branchetypisk udstyr med hovedvaegten lagt pa
systemforstaelse og systematik i fejlsogningsproceduren. Opgaven tildeles ved lodtrakning. Skuemestrene er til

stede under hele fejlfindingspmven. Opgaven loses inden for en varighed af 20 minutter.
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I specialerne indgdr ud over den navnte fejlfindingsprove en mundtlig prove af 30 minutters varighed, som tager
udgangspunkt i en praktisk opgave, der omfatter opbygning, idriftsettelse og projektdokumentation af et
branche/maskinanleg. Arbejdet udfores i et samarbejde mellem hojst fire elever.

Opgaven loses inden for en varighed af 10 undervisningsdage.

Den mundtlige prove, der tager udgangspunkt i projektdokumentationen over praktikopgaven, afvikles i dialog
mellem laereren og den enkelte elev.

Skuemestrene er til stede under den mundtlige prove.

8. Samarbejde med det faglige udvalg, praktikvirksomheden og elev

Skolen har et lokalt uddannelsesudvalg, som har den direkte reference til fagligt udvalg. Det vil sige, at referater
m.m. fra lokale uddannelsesudvalgsmoder, fremsendes til fagligt udvalg.

Fagligt udvalg kontaktes, hvis der behov for afkortning- forleengelse af praktiktid eller andre ting vedrorende
praktikaftaler.

Fagligt udvalg er klageinstans for forhold vedrerende skolepraktik.

8.a - Virksomhederne

I det daglige, er det vores virksomhedskonsulent, der har kontakten til virksomhederne. Opgaverne handler
primert om godkendelse af virksomhederne og analyser af behovet for flere elever.

Virksomhederne bruges ligeledes til praktikophold for vores medarbejdere.

Ved udfordringer med en elev, tager skolen altid kontakt til virksomheden. Vi onsker at hjaelpe, sd godt vi kan,
med at fa tingene til at falde pa plads.

Vi bruger i stort omfang erhvervscensorer.

Vi anvender VFU, i forhold til skolepraktikken, men kun i ganske sarlige tilfelde, i forbindelse med
grundforlobet.

(VFU betyder: Virksomhedsforlagt undervisning = Undervisningen foregdr i en virksomhed — og ikke pa skolen)

8.b - Eleven og virksomheden

Vi er altid bindeled mellem elev og virksomhed. Hvis en elev har fundet en virksomhed, der gerne vil indga
kontrakt — eller hore naermere, tager virksomhedskonsulenten straks kontakt til virksomheden.

Vi hjeelper med forlengelser og afkortninger af uddannelsesaftaler. Og andre problematikker der kan opsta i lebet
af uddannelsestiden. Herunder genindkaldelse til skoleforlob. Eller hjalp til at planleegge forlob i virksomheden,
der gor eleven i stand til at kunne opna mal, der ikke blev opnaet pa skoleopholdet.

Vi udarbejder i samarbejde med elev og virksomhed den personlige uddannelsesplan, med valg af valgfag og
valgfri specialefag.

Vi hjaelper med at formidle stil]ingsopslag. Ligesom vi gerne inviterer virksomhederne ind til et op]aeg for

eleverne, hvor de prasenterer deres virksomhed forud for et stillingsopslag.

9. Leererkvalifikationer, ressourcer og udstyr

Alle leerere, der underviser pa uddannelsen, har en baggrund, der dackker de hindvaerksmaessige krav, som

minimum en kortere videregiende uddannelse, samt en erhvervspaedagogisk baggrund

10. Overgangsordninger

Bekendtgorelser og uddannelsesordninger @ndres lobende. Den aktuelle uddannelsesordning har

versionsnummer: 08.




De seneste eendringer i ver.08 er fra den 01.08.2021. Elever der pabegyndte deres uddannelse i august 2021,
folger denne version.
Storre andringer kan betyde, at skolen tilbyder en overgangsordning. Formdlet med en evt. overgangsordning er

at kunne tilbyde supplerende kurser, hvis der fx er kommet et — eller flere — nye fag.

Automatik og procesuddannelserne 01-08-2019
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